Na temelju ¢lanka 118. i ¢lanka 107. stavak 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
$koli (,,Narodne novine* broj 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 16/12, 86/12, 94/13, 152/14,7/17,
68/18.198/19.), €lanka 24, Statuta Skole, Skolski odbor Osnovne Skole Antun Mihanovi¢, Slav.
Brod na prijedlog ravnateljice 8kole, nakon provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom
u funkciji Radnitkog vij eéa, temeljem ¢lanka 150. stavak 3. podstavak 2. Zakona o radu
(,,Narodne novine* broj 94/14., 12717.198/19.), nakon suglasnosti nadleznog upravnog tijela
Brodsko-posavske Zupanije KLASA: 602-02/20-16/13., URBROJ: 2178/1-05-02/1-20-4 od dana
20. srpnja 2020.g. na sjednici odrzanoj dana 14. srpnja 2020. godine donosi:

PRAVILNIK
O IZMJENAMA PRAVILNIKA O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA TE PROCJENI
I VREDNOVANJU KANDIDATA ZA 7ZAPOSLJAVANJE
0% ANTUN MIHANOVIC

Clanak 1.
U Pravilnik o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapo$ljavanje Osnovne
gkole Antun Mihanovié, Slav. Brod; KLASA: 003-05/19-01/3., URBROJ: 7178/01-03-19-1 od 04.
lipnja 2019. godine

U Clanku 7. stavak 13 mijenja se i glast:
«kada se procjena odnosno testiranje provodi o poznavanju propisa odnosno odredene literature ona
se obavazno navodi u pozivu za procjenu 0dnosno testiranje.”

Clanak 2.
U Clanku 20. stavku 1. rijeci: _kandidate koje je uputio ured drZavne uprave u yupaniji** zamjenjuje
se rijeima: _kandidate koje je uputilo nadlezno upravno tijelo Zupanije®.

Clanak 3.
U &élanku 25. stavku 1. rijeci: ,, daje Uredu drzavne uprave® zamjenjuju se rijecima: ,,daje nadlezno
upravno tijelo Zupanije®.

U &lanku 25. stavku 2. rijeCi: ,Nakon dobivanja suglasnosti nadleznog Uredu drzavne uprave”
zamjenjuju se rijecima: ,, Nakon dobivanja suglasnosti nadleznog upravnog tijelo Zupanije‘.

Clanak 4.
Pravilnik stupa na snagu 0SmMog dana od dana objave na oglasnoj ploci Skole.

Predsjﬂe_dnik Skolskog odbora:
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Zeljkg Cmeljesevic
KLASA: 003-05/20-01/2
URBROIJ: 2178/01-03-20-1
Slavonski Brod, 14. srpnja 2020. godine



Ovaj Pravilnik o izmjenama Pravilnika objavljen je na oglasnoj plo¢i Skole dana 24. 07. 2020.¢. i
stupio je na snagu dana 03.08.2020.

Ravnateljica <
Snjezana Vinari¢, prof., | .
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Na temelju ¢lanka 118. i lanka 107.stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj
skoli (»Narodne novine« , br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12., 86/12.,
94/13., 152/14.,7/17., 68/18., 98/19. 1 64/20.), ¢lanka 24.Statuta Osnovne $kole ,,Antun Mihanovi¢*
Slavonski Brod, Skolski odbor na prijedlog ravnatelja Skole, nakon provedenog savjetovanja sa
sindikalnim povjerenikom u funkciji Radni¢kog vijeca, temeljem &lanka 150. stavak 3. podstavak 2.
Zakona o radu (,,Narodne novine®, br. 94/14, 127/17 1 98/19), na svojoj 3. sjednici odrZanoj 22.
prosinca 2021.godine donio je

PRAVILNIK O
DOPUNAMA PRAVILNIKA
O POSTUPKU ZAPOSLJAVANJA TE PROCJENI I VREDNOVANJU
KANDIDATA ZA ZAPOSLJAVANJE

Clanak 1.

U Pravilniku o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zaposljavanje u 08
_Antun Mihanovi¢“ Slavonski Brod koji je donio Skolski odbor dana 16. svibnja 2019.godine
(KLASA: 003-05/19-01/3, URBROJ:2178/01 -03-19-1) i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o
postupku zaposljavanja te procjeni i yrednovanju kandidata za zaposljavanje od 14. srpnja 2020.g.
(KLASA: 003-05/20-01/2, URBROJ:2178/01-03-20-1), u ¢lanak 7. stavku 1. iza to¢ke 11. dodaje
se nova tocka 12. koja glasi:

., 12. naznaku — da je kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo§ljavanju u skladu s
lankom 48.f Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) uz
prijavu na natje¢aj duzan , osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i dokaze propisane
lankom 49.stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata, a koji su objavljeni na
poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.”

Dosadasnje to¢ke od 12. do 19. postaju to¢ke od 13. do 20.
Clanak 2.
U ¢lanku 14. iza stavka 4. dodaje se stavak 5. koji glasi:

., 5. Kandidat koji je na pismenom ili usmenom testiranju i vrednovanju ostvario manje od 60 % od
ukupnog broja mogu¢ih bodova ne smatra se kandidatom i ne sudjeluje u daljnjem postupku $to se
utvrduje u zapisniku.*

Clanak 3
Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam dana nakon objave na oglasnoj ploci Skole, a nakon dobivanja

suglasnosti nadleznog upravnog tijela Zupanije.
Ovaj Pravilnik objavljuje se na web stranici Skole.

KLASA: 003-05/21-01/16
URBROJ: 2178/01-03-21-1 <
Slavonski Brod, 22. prosinca 2021. \
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- Ovaj Pravilnik o dopunama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zaposljavanje objavljen je na oglasnoj plo¢i dana 03. sije¢nja 2022.g. i stupio
na snagu dana 11. sije¢nja 2022.g.

Ravnateljica:
SnjeZana Vinarié, prof.
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