Na temelju članka 118. i članka 107.stavka 9. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj školi (»Narodne novine« , br. 87/08., 86/09., 92/10., 105/10.-ispravak, 90/11., 16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19. i 64/20.), članka 24.Statuta Osnovne škole „Antun Mihanović“ Slavonski Brod, Školski odbor na prijedlog ravnatelja škole, nakon provedenog savjetovanja sa sindikalnim povjerenikom u funkciji Radničkog vijeća, temeljem članka 150. stavak 3. podstavak 2. Zakona o radu („Narodne novine“, br. 94/14, 127/17 i 98/19), na svojoj 3. sjednici održanoj 22. prosinca 2021.godine donio je   
PRAVILNIK O
 DOPUNAMA PRAVILNIKA

O POSTUPKU ZAPOŠLJAVANJA TE PROCJENI I VREDNOVANJU 

KANDIDATA ZA ZAPOŠLJAVANJE 

Članak 1.

U  Pravilniku o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje u OŠ „Antun Mihanović“ Slavonski Brod koji je donio Školski odbor dana 16. svibnja 2019.godine (KLASA: 003-05/19-01/3, URBROJ:2178/01-03-19-1) i Pravilniku o izmjenama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje od 14. srpnja 2020.g.  (KLASA: 003-05/20-01/2, URBROJ:2178/01-03-20-1), u članak 7. stavku 1. iza točke 11. dodaje se nova točka 12. koja glasi:
„ 12. naznaku – da je kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapošljavanju u skladu s člankom 48.f Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21) uz prijavu na natječaj dužan , osim dokaza o ispunjavanju traženih uvjeta, priložiti i dokaze propisane člankom 49.stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima Domovinskog rata, a koji su objavljeni na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja.“
Dosadašnje točke od 12. do 19. postaju točke od 13. do 20.
Članak 2.

U članku 14. iza stavka 4. dodaje se stavak 5. koji glasi:
 „ 5. Kandidat koji je na pismenom ili usmenom testiranju i vrednovanju ostvario manje od 60 % od ukupnog broja mogućih bodova ne smatra se kandidatom i ne sudjeluje u daljnjem postupku što se utvrđuje u zapisniku.“
Članak 3

Ovaj Pravilnik stupa na snagu osam dana nakon objave na oglasnoj ploči Škole, a nakon dobivanja suglasnosti nadležnog upravnog tijela županije.

Ovaj Pravilnik objavljuje se na web stranici Škole.
KLASA: 003-05/21-01/16
URBROJ: 2178/01-03-21-1
Slavonski Brod,  22. prosinca 2021.
Predsjednik Školskog odbora
________________________

 Blaž Šokčević,prof.
· Ovaj Pravilnik o dopunama Pravilnika o postupku zapošljavanja te procjeni i vrednovanju kandidata za zapošljavanje objavljen je na oglasnoj ploči dana 03. siječnja 2022.g. i stupio na snagu dana  11. siječnja 2022.g. 

Ravnateljica:

   Snježana Vinarić, prof.

__________________________
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