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o usvajanju Financijskog plana za 2021. godinu i projekcije za
2022.i2023. godlint

Usvaja se Financijski plan za 2021. godinu sa stanjem:

Planirani prihodi 2a2021. godinu
Planirani rashodi za 2021 . godinu

Projekcije za 2021. godinu:
Planirani prihodi za 2022. godinu
Planirani rashodi za 2022. godinu

Projekcije za 2022. godinuz
Planirani prihodi 2a2023. godirur
Plaairani rashodi za 2023. godinu

10.984.202,00
t0.984.202,00

10.984.202,00
t0.984.202,00

10.984.202,00
r0.984.202,00
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Financijski plan

Financij ski plan za 2021. godinu napravljen je u skladu sa Zakonom o izvr5enju drZavnog
proraduna i prema kriterijima iz Odluke o kdterijima i mjerilima za osiguravanje minimalnog
financij skog staadarda.

Rashodi za zaposlene podskupine 3l t 2021 . godini planirani su na bazi 72 djelatnika dija se

pla6a ispla6uje iz proraduna MZO, 8 djelatnika koji su zaposleni u Skoli kroz program

.Helping" - pomoinici u nastavi te tri djelatr:ice koje su zaposlene u programu produZenog

boravka koji se provodi u Skoli.
Naknade prema Kolektivnom ugovoru planirane su prema vaZedim osnovicama ovisno o vrsti
naknade i broju djelatnika kako slijedi:

- Jubilame nagrade za I 1 djelatnika (osnovica 1.800,00)
- Otpremnine za jednog djelatnika (2 osnovice za izradun plaie sluibenika i

namjeltenika, koje 6e biti vaiete rn zadnji dan rada u javnoj sluZbi prije odlaska
sluZbenika i namje5tenika u mirovinu)

- Pomod za rodenje djeteta za dvoje djelatnika (osnovica 1.663,00)
- Pomo6 za duZe bolovanje 5 djelatnika (osnovica 3.326,00)
- Dar djeci 26 zaposlenika (dar 600 kn)
- Naknade za prijevoz na posao i s posla
- BoZidnica i regres (1.500,00)

Takoder, za djelatnice u produZenom boravku i pomodnice u nastavi, pripadajuda materijalna
prava ispla6uju se kao i zaposlenicima MZO, te su za njih plaairane dar djeci, boZidnica,
regres, naknade za pijevoz.

Metodologiju izrade prijedloga trogodiSnjeg financijskog plaaa dobili smo od
decentraliziranih funkcija grada Slavonskog Broda Upravnog odjela za financije i
radunovodstvo.

Materijalni rashodi podskupine 32 za 2021. su planirani iz decentraliziranih sredstava - op6i
primici, sredstva od Zupanije BPZ Gidrano, ZS9, te vlastitih prihoda ( Skolska kuhinja,
sredstva od turistidkih agencija za sl. putovanja, uplate udenika za osiguranje, kazali5te,
$edstva od BoZidnog i Usk5njeg sajmq sredstva od staxog papira, sredstva od najma
udionice Skoli,,Ivora", prihod od prodaje Skolskih stanova, prihod od prodaje el. Energije,
prihod od projekta ,,Erasmus", uplate roditelja za o5teiene tablete itd.).

Rashodi za nabavt nefinancijske imovine podskupina 42 planirani su iz sredstava osnivada
Grada Slavonskog Broda, iz sredstava od prodaje nefinancijske imovine te iz sredstava MZO
predvidenih za kupnju udZbenika.

DrZeii se nadela ekonomidnosti i racionalnosti u svom poslovanju, nadamo se da 6e se

financijski plan 2a2021. godint ostvariti u cijelosti.



PRIHODI POSLOVANJA

63612 Prihodi iz drZavnog proraEuna MZO 9.004.834,00
Bruto plate zaposlenima 7.168.048,00
Prihod za Jinanciranj e materijalnih prava djelatnika prema Kolehivnom
ugovoru ( jubilarne nagrade, otpremnina, boZitnice, pomoti za duZa
bolovanja, dar djeci, pomot za rodenje djelatnika, dar djeci)
Doprinos za obvezno zdravsNeno osiguranie 1.121.346,00
Nalmada za priievoz na posao i s posla 21 1.724,00
Nalmada za nezapoiliavanie osoba s invaliditetom 24.870,00
Priievoz uienika s teikotama 36.000,00
Radni udibenici za ikolsku godinu 2021 ./2022 t 15.9i0,00
Uplata za dnevnice uiiteliima i.financiranie priievoza - posiet Jasenovcu 3.600,00

63613 Uplata BPZ za tro5kove provedbe Lidrano i nagrade uEenicima
i sredstva za voditele ZSV

7.750,00

63622 Uplate MZO za frnanciranje udibenika koji nisu radnog
karaktera za Skolsku godin\ 2021.12022.

191,259,00

63811 Projekt Erasmus 78,671,00

63931 Teku6i prijenosi izmedu proraiunskih korisnika EU sredstava 353.257,00
Projekt ,, Helping" (prihodi za Jinanciranj e: bruto plate, materijalnih
prava, doprinosa za obvezno zdraystveno osiguranje, izdataka za sluibena
putovanja, naknade za priievoz na posao i s posla)

274.s97,00

Projeh ,, Lunch box" (namirnice za ikolsku uiinu) 43.000,00
Skolsko vote i mlijeko 35.660,00

65264 Sufinanciranje cijene usluge * prihodi za posebne namjene
(uplate uienika za uiinu, uplate uienika za kazaliite, uplate uienika za
osiguranje, uplate agencija za dnevnice uiiteljima, uplate za popravak
tableta, uplate za najam uiionica, uplate za stari papir, uplate HEP-a za
proizvodnj u elehr iine ener gij e solarnom elektranom)

233.788,00

66151 Prihodi od prodaje proizvoda i robe te pruienih usluga 3.000,00

67111 Prihodi za financiranie rashoda poslovania od osnivaia 1.087.743,00
Prema opsegu programa 367.402,00
Energenti 348.399,00
Hitne intervencii e/tekute odriavani e 48.400,00
Produieni borwak (prihodi za financiranje: bruto plate, materijalnih
prava, doprinosa za obvezno zdravsMeno osiguranje, izdataka za sluibena
putovania, naknade za priievoz na posao i s posla)

Projela ,,Helping" (prihodi za Jinanciranje: bruto plate, materijalnih
prava, doprinosa za obvezno zdratsfueno osiguranje, izdataka za sluZbena
putovanja, nalmade za priievoz nd posao i s posla pomotnica u nastavi)

42.600,00

Financ ir ani e pr e hr ane ui e nika 2.226,00

323.3 16,00

278.716,00



67121 Prihodi za nabavu o reme
15.000,00Prihodi za nabavu Uredske o, renxe t ndm eit a
6.000,00Enrcamaeu

721l1 Stambeni ob ekti

RASHODI POSLOVANJA

3I RAS IJODTZAZAPOSLENE 9.188.825,00

3ll Pla6e za za oslene 7.649.039,00

Plate bruto za z lene MZO 7.168.048,00

Plate bruto za z' oslene ,, He 249.186,00

Plate za lene ,, Pro oduZeno boravka" 231.805,00

312 Ostali rashodi za zaposlene (ubilame, otpremnine, boZidnice, dar

eci, re i za duiabo mocl zad a,

355.156,00

323.316,00

Ostali rashodi za lene ,, He 24.000,00

Ostali rashodi za lene ,, Pro 7.840,00

313 Do rlnosl na lade 1.184.630,00

Do inos za obvezno zdravstveno os I e MZO 1.121.346,00

Do inos za obvezno zdravstveno osi He Ian e tn 28.252,00

Do 'nos za obvezno zdrdvsNeno D boravakosl an e ne nI 35.032,00

32 MATERIJALNI RASHODI 1.422.413,00

321 Naknade troikova zaposlenima ( dnevnice, naknade za priievoz na

sluZbenom putu, naknade za prijevoz s posla i na posao, strudna

366.743,00

Nabtada za prijevoz na posao i s posla, dnevnice i naknada priievoza na

sluibenom utu MZO
21 1.724,00

Naloruda za prijevoz nct posao i s posla, dnevnice i nalmada prijevoza na 2 r. t 50,00

Naknada za prijevoz na posao i s posla, dnevnice i naknada prijevoza na

sluZbenom D
43.100,00

Nahnada za prijevoz nd posao i s posla, dnevnice i nabtada priievoza na

sluibenom tu ,, He tn.

15.7s9,00

Nalouda za rt evoz na dols la ,, Pro am eno boravkn" 4.039,00

Naknada za prijevoz na posdo i s posla, dnevnice i nalcnada prijevoza na

sluibenom utu ,, Erasmus "
70.97 1,00

322 Rashodi za mate alien u 769.987,00

322I Uredski materi al i ostali materi alni rashodi D 101.502,00

322I Uredski materi al i ostali mat' qlni rashodi V 5.000,00

I ls3222 Materi a I sIro Ine iko ka kuhi a 196.200,00

21.000,00

2.900,00

UKUPNO PRIHODI POSLOVANJA: 10.984.202,00

Ostali rashodi za zaposlene MZO

produienog boravka"

usavrSavania)

sluibenom putu V



3222 Materijal i sirovine - projekt ,, Lunch Box" 43.000,00
Skolska shema"3222 Materijal i sirovine - Projeh ,, 35.660,00

3222 Materijal i sirovine - prehrana uienika - osnivai 2.226,00

3223 Energija 34B.399,00

3224 Materiial i diielovi za tekute i investicijsko odrZavanje 25.000,00

3225 Sitni inventar D 10.000,00

3227 Sluibena, radna i zaititna odjeta i obuta 3.000,00

323 Rashodi za usluge 203.613,00

3231 UsWe telefona, poite i prijevoza 26.000,00

3232 Usluse tekuteg i investicijskog odrZavanja 48.400,00

3234 Komunalne usluge 6s.000,00

3236 Zdravstvene i veterinarske usluge 2 1.000,00

32jB Raiunalne usluge 12.500,00

32 39 Ostale usluge D 27.000,00

32 39 Ostale usluge V i.7I3,00

329 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja 82.070,00

3292 Premije osiguranja D 7.000,00

3292 Premije osiguranja V 3.200,00

3293 Reprezentaciia D 7.000,00

3294 Clanarine 1.300,00

3295 Pristoibe i naknade - naknada za nezapoilj. osoba s inv 24.870,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja D 18.000,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja V 13.000,00

3299 Ostali nespomenuti rashodi poslovanja ,, Erasmus" 7700,00

37 NAKNADE GRAEANIMA I KUeaNsrvrul 151.930,00

372 Ostale naknade gradanirna i kudanstvima iz proraiuna 151.930,00

3721 Nalorude gradanima i kutanstvima u novcu 36.000,00

3722 Naknade gradanima i kutanstvima u naravi I 1s.930,00

4 RASHODI ZANABA}TU NEFINANCIJSKE IMOVINE 221,034,00

422 Rashodi za nabavu proizvedene dugotrajne imovine 23.775,00

4221 Uredska oprema i namjeitaj D 15.000,00

4221 Uredska oprema i namjeitaj V 8.675,00

424 Knjige, umjetniika djela i ostale izloZbene vrijednosti 197.259,00

4241 Kniige u lcriiZnicama MZO (udibenici) 191.259,00

4241 Kniige u lmiiZnicama D 6.000,00

UKUPNO RASHODI POSLOVANJA: 10.984.202,00



dinuProc ena za 2022.
3I lzdaci za lene 9. 188.825,00
32 Mater lnia 1.422.413,00
37 Naknade iz u noycu I s l .930,00

rema t 221.034,00
UKUPNO: 10.984.202

dinuPro ena za 2023.
3l lzdaci za z slehe 9.188.825,00
32 Materi lni hoa dsr di 1.422.413,00
37 Naknade iz 'roraiuna u novcu r s I .930,00

mat 221.034,00
UKUPNO: 10.984.202

Na temelju rashoda planirani su i prihodi 2a2022. i 2023. godinu.

voda le

PROJEKCIJA ZA 202I. I 2022. GODINU

rzdaci_za zaposlene podskupine 3 I kontnog plana odnose se na bruto plaie, ostale rashode za
zaposlene (materijalna prava), i na doprinose na pla6e. u 2022. i i023. godlrri ovi izdaci
ostaj u na razini 2021. godine.

lzdaci za materijalne rashode podskupine 32 kontnog plana odnose se na izdatke za naknade
troikova zaposlenima (dnevnice, naknade za prijevoz, strudna usawsavanja), materijal i
energiju, usluge i ostale nespomenute rashode (premije osiguranja, reprezentlcla, dlanarine,
pristdbe i naknade).tJ 2022. i 2023. ostaju na riiniiOZt. [oaine.

lzdaci za naknade podskupine 37 kontnog plaaa odnose se na naknade iz proraduna u novcu
k9j9 sy namrjenj ene za pijevoz udenika s teskodama i kupnju radnih udzienika za udenike
3ko1e. U 2022. i2023. godini ostaju na razini 2021. godine.

lzdaci za nabaw nefinancijske imovine skupine 4 kontnog plana odnose se na nabavu
opreme, opremanje Skolske knjiZnice i nabavu udZbenika za udinike skole. U 2022. i 2023.
ostaju, na razini 2021.

rashodi

A{ikolina Stepi6/


